
  

  

  

  

  

  

  

  

دستورالعمل نحوه تكميل فرمهاي ارزشيابي 

  مسابقات ملي مهارت

  )5,5A,6فرم (

  

  

  
  دفتر مسابقات بين المللي مهارت

  1388آبان 



 

  .باشد نها ميوژه ها و زير پروژه هاي طراحي شده و بارم آرداوري در مسابقات ملي مهارت بر اساس پ

بدين  ،نمايند را پر مي) 1پيوست شماره ( 6فرم  ،نهايي ابتدا كارشناس مسئول و معاون بر اساس پروژه

صورت كه پروژه به آيتم هاي مورد نظر تقسيم شده و هر آيتم به صورت مشخص واضح و مختصر با ذكر بارم 

بوده و جمع كل بارم آيتم ها  100بايد توجه شود كه بارم هر آيتم مي بايست كسري از . مربوطه در فرم قيد مي شود

بايد ) پايان هر روز و يا پايان مسابقه(و زمان نمره دهي آن ) كمي يا كيفي(ضمنا نوع هر آيتم . شود 100بايد 

  .مشخص شود

رم زير پروژه مربوطه نيز پر مي بايست ف) 6هر رديف از فرم (به نوع هر آيتم با توجه  6پس از تكميل فرم 

پروژه . براي پروژه هاي كيفي) 3پيوست شماره ( 5Αبراي پروژه هاي كمي و فرم ) 2پيوست شماره ( 5فرم شود، 

و يا كيفي ) Objective(هاي طراحي شده متناسب با نوع رشته و ماهيت كار مي تواند به صورت كمي 

)Subjective (به امضاي كارشناس مسئول و معاون رسيده و به دفتر كليه فرم ها پس از تكميل،  .طراحي شود

  .مسابقات ارسال گردد

  
مثل اندازه گيري  ،به پروژه هاي گفته مي شود كه قابل اندازه گيري با ابزارهاي اندازه گيري باشد :اي كميپروژه ه

  .ابعاد قطعه كار

. شود در طراحي اين پروژه ها بارم سوال مشخص شده و نحوه ارزشيابي با تلرانس مربوطه مشخص مي

كارشناسي در هر زمان پروژه مربوطه را ارزشيابي مي باشند هر  و واضح ژه ها كاملا مشخصوچون اين نوع از پر

  .كند همان نمره را به رقابت كننده خواهد داد

 

mm245*50  اندازه قطعه كار : مثال   نمره 10بارم        ±

  نمره كاهش داده مي شود 2ميليمتر خطا  2به ازاي هر 

 

به رقابت كننده ) نمره 10(ميليمتر باشد نمره كامل  2تلرانس با حداكثر  و 50*45در مثال فوق اگر قطعه كار 

بدين علت هر كارشناسي كه . نمره كاسته مي شود 2ميليمتر خطا  2در غير اين صورت به ازاي هر  ،شود داده مي

هنگام نمره  .بع همه يك نمره را خواهند دادطپروژه فوق را داوري كند نمي تواند نمره اي غير واقعي بدهد و بال

  .نمايند يز تيم داوري صرف نظر از تعدادشان فقط يك نمره را به هرآيتم داده و امضاء ميدهي ن



 

گي وشمزخمثل  ،باشدنبه پروژه هاي گفته مي شود كه قابل اندازه گيري با ابزارهاي اندازه گيري  :ييفپروژه هاي ك

  .يك كيك و يا تميزي كار

 10تا  1به طور همزمان به پروژه نمره كارشناس  5 ،بارم سوالبدون در نظر گرفتن در داوري اين نوع از پروژه ها 

در اختيار دارد و پس از بررسي پروژه به طور  10تا  1به اين صورت كه هر كارشناس يك سري برگه . مي دهند

 براي 10و نمره  بدترين كاربراي  1به اين ترتيب كه نمره  ،مي دهند 10تا  1كارشناس نمره اي بين  5همزمان هر 

  .بهترين كار

ديگران اختلاف داشته باشد وي  نمره با 4كارشناس چنانچه نمره كارشناسي بيش از  5پس از مشاهده نمرات 

  .برگه مربوطه ثبت شده و امضاء مي گرددنمره در 5سپس هر  ،بايست دوباره نمره بدهد مي

  

  :نمره دهي در زمان مسابقات
بدين صورت كه ) 4پيوست شماره (استفاده كرد  5ت از فرم در خصوص نمره دهي پروژه هاي كمي مي بايس -1

ثبت آيتم هاي مورد نظر توسط گروه داوري ارزشيابي شده و نمره اكتسابي با قيد توضيحات در فرم مربوطه 

و كارشناس ) كارشناس هم استاني(شود و در انتها گروه داوري فرم را امضاء نموده و كارشناس همراه  مي

  .دنء مي نمايورد نظر را امضافرم منيز مسئول 

  

 5با توجه به دستور العمل  .استفاده مي شود) 5پيوست شماره ( 5Aدر مورد پروژه هاي كيفي از فرم  -2 

كارشناس بدون در نظر گرفتن بارم نمره آيتم مورد نظر را ارزشيابي كرده و در فرم ثبت مي نمايند و در نهايت 

و كارشناس مسئول نيز فرم مورد ) كارشناس هم استاني(كارشناس همراه پس از آن . فرم را امضاء مي كنند

  .نظر را امضاء مي نمايند

  

استان قرار گيرد تا به دفتر مسابقات ارسال  CISدر نهايت كليه فرم ها مي بايست در اختيار مسئول سيستم 

  .ات ارسال شودلازم به ذكر است كليه فرمها در همان روز ارزشيابي بايد به دفتر مسابق. شود

  

  



 

  1388 -مسابقات ملي مهارتدهمين 

  6فرم 
  

  .........................: ....................................نام رشته

  نوع هر بخش  زمان نمره دهي  بارم  عنوان بخشهاي پروژه رديف
1        
2        
3        
4        
5        
6        
7        
8        

      100 جمع
  
  
  
  
  

  :امضاء كارشناس مسئول          :ضاء كارشناس معاونام
  
  
  
  
  

 1پيوست شماره 



 

  1388 -مسابقات ملي مهارتدهمين 
  )Objective(كمي  -5فرم 

  : ....................................نام رشته

  .....................: بارم    : ......................................................................پروژهعنوان 

  زمان نمره دهي  بارم  )Sub Project(عنوان زير پروژه  رديف
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

     جمع بارم زير پروژه
  

  :مسئولامضاء كارشناس           :امضاء كارشناس معاون
  

 2پيوست شماره 



 

  1388 -مسابقات ملي مهارتدهمين 
  )Subjective(ي كيف -A5فرم 

  : ....................................نام رشته

  : ..............بارم    : ..........................................................................پروژهعنوان 

  زمان نمره دهي  بارم  )Sub Project(عنوان زير پروژه  رديف
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

     جمع بارم زير پروژه
  
  

  :مسئولامضاء كارشناس           :امضاء كارشناس معاون

 3پيوست شماره 



 

  1388 -مسابقات ملي مهارتدهمين 
  فرم نمره دهي

  )Objective(كمي  -5فرم 
  : ...........................................ت كننده و استاننام رقاب        : ....................................نام رشته

    : ......................................................................پروژهعنوان 
  ...........: .............................................................................................عنوان زير پروژه

  
 نمره اكتسابي  اندازه و يا توضيح  بارم  آيتم رديف

       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

  :نام و امضاء
  3كارشناس         2كارشناس         1كارشناس 

  
  :مسئول امضاء كارشناس          :همراهامضاء كارشناس 

 4پيوست شماره 



 

  1388 -مسابقات ملي مهارتدهمين 
  فرم نمره دهي

  )Subjective(كيفي  -A5فرم 
  : ...........................................نام رقابت كننده و استان: ....................................        نام رشته

      ..............................: .........................................پروژهعنوان 
  : .........................................................................................................عنوان زير پروژه

  

  بارم  آيتم رديف
  10از  نمرات كارشناسان

كارشناس 
1  

كارشناس 
2  

كارشناس 
3  

كارشناس 
4  

كارشناس 
5  

            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            

  :امضاءنام و 
  5كارشناس     4كارشناس     3كارشناس     2كارشناس     1كارشناس 

  
 :مسئولامضاء كارشناس           :همراهامضاء كارشناس 

 5پيوست شماره 


